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La Corporaciéon Grupo Montesol esta certificada ante flocert como multiplantaciones, por esta razén
estd compuesta por las siguientes razones sociales Agricola Montesol, Agricola Guaimaral,
Bananeras agro futuro y Agricola Yumana. con un total de beneficiarios de 300 personas que
conforman el personal con derecho a la prima fairtrade. este informe es elaborado con el fin de
exponer ante la asamblea de la Corporacion Grupo Montesol toda la ejecucion presupuestal y nimero
de beneficiarios de las diversas lineas de inversion social.

El comité de prima fairtrade de la CORPORACION GRUPO MONTESOL presenta el informe de
ejecucion afio 2019




CAJAS EXPORTADAS ANO 2019

CAJAS FAIRTRADE
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Total: cajas exportadas en el afio 2019: 615.042
INGRESOS

Dineros recibidos en la Corporacion por concepto de prima fairtrade durante el afio 2019

INGRESOS FAIRTRADE
700.000.000 636.810.501
600.000.000
519.505.960
500.000.000
402.283.955

400.000.000 350.593.149
300.000.000
200.000.000
100.000.000

YUMANA AGROFUTURO ZARZAMORA GUAIMARAL

m valor

Total ingreso prima fairtrade: $1.909.193.560



cuadro comparativo de ingreso de prima fairtrade del afio 2012 al afio 2019

YUMANA

ACUMULADO EN CAJAS

ACUMULADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
EUROPA 168.685 237.306 177.211 148.435 136.486 130.013 139.941 187.172 1.325.249
ESTADOS 0 0 15.408 23.088 10.944] 14.890 77.866 14.976 157.172
i . ] ] ) } ! .
TOTAL 1.482.421
ACUMULADO EN PESOS
ACUMULADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
EUROPA | 302.834.359| 442.257.876| 354.131.446| 409.391.835| 420.438.768| 398.649.542| 420.702.644| 612.328.214|3.360.734.684
ESTADOS
T $ B S - 15.718.656| 30.922.367| 16.999.162] 22.783.790| 20.944.174] 24.482.286| 131.850.435
TOTAL 3.492.585.119
ZARZAMORA
ACUMULADO EN CAJAS
SCUMULAD 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
EUROPA 108.455 137.507 89.723 89.502 82.492 86.273 84.117 113.522 791.591
ESTADOS 6.720 10.896 8.796 16.560 26.173 19.248 88.393
UNIDOS ; : : : . } .
TOTAL 879.984
ACUMULADO EN PESOS
ACUMULAD
o 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
EUROPA 194.717.338| 256.752.750] 192.297.505| 247.368.490| 250.977.436] 249.854.621| 258.095.378| 370.769.176|2.020.832.694
ESTADOS
UNIDOS - - 6.906.431] 29.623.260] 13.749.078] 28.667.072| 45.078.478| 31.514.779] 155.539.098|
TOTAL 2.176.371.792
GUAIMARAL
ACUMULADO EN CAJAS
ACUMULADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
EUROPA 69.617 105.462 82.213 81.563 84.084 83.646 76.970 100.562 684.117
ESTADOS 7.246 18.768 7.584 7.185 15.552 12.912 69.247
UNIDOS ) ) : ) : : : : :
TOTAL 753.364
ACUMULADO EN PESOS
ACUMULADO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL
EUROPA | 125.055.416| 196.695.858| 163.555.968| 226.753.965| 256.266.205| 244.557.492| 212.529.587| 329.110.680|1.754.525.171
ESTADOS
UNIDOS 5 -l 7447650 25386.401| 11.633.965| 12.279.055] 32.760.573| 21.482.469| 110.990.113
TOTAL 1.865.515.284




mediante los ingresos recibidos hemos mejorado la calidad de vida de nuestros corporados y hemos
brindado ayuda a la comunidad en los siguientes proyectos:

La idea de vivienda digna alude a un inmueble que permite a sus habitantes vivir de manera segura, confortable
y en paz, por lo que queremos que cada uno de nuestros coporados tenga una vivienda digna, la cual sea un
espacio habitable donde podamos compartir con armonia, tolerancia y respeto. Donde cada una de nuestra
familia se sienta duefio de un espacio construido con mucho amor y esfuerzo.

Para la Corporacion Grupo Montesol es fundamental crear mecanismo que permitan que nuestros asociados
cuenten con casa propia, con una vivienda digna donde habitar después de largas jornadas de trabajo, es por
ello que se crea el rubro vivienda, pensando en las condiciones en que vive cada trabajador del grupo y
aportando nuestro esfuerzo en el bienestar del trabajador y su familia. A continuacién, se presenta la ejecucion
de este proyecto.
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La corporacidn, durante el afio 2019 realizé los siguientes créditos y donaciones en la linea de viviendas.

DONACION DE LOTE S 26.743.813 | $ 8.333.588 18.410.225 31%
INTERVENTORIA S 61.866.344 | $ 39.324.712 22.541.632 64%
LEGALIZACION ESCRITURA LOTE AMERICAS S 1.310.000 | $ 5.840.000 4.530.000| 446%
AUXILIO 20% CREDITOS DE VIVIENDA S 2.885.060 | S - 2.885.060 0%
TOTAL DONACION VIVIENDA S 92.805.217 | $ 53.498.300 | $ 18.410.225

COMPRA DE VIVIENDA NUEVA 1.552.435.377| $  431.704.028 1.120.731.349 28%
COMPRA DE VIVIENDA USADA 25.096.611| $ - 25.096.611 0%

CONSTRUCCION SITIO PROPIO 135.008.298| $ 15.400.605 119.607.693 11%
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 152.333.195| $ 30.123.300 122.209.895 20%
LEGALIZACION DE PREDIO 43.843.914| S 11.821.210 32.022.704 27%
COMPRA DE CARTERA 30.653.544| $ - 30.653.544 0%

SEGURO CARTERA 0| $ 1.580.748

COMPRA LOTE 35.852.301| $ - 35.852.301 0%

TOTAL CREDITO PARA VIVIENDA S 1.975.223.240 | $ 490.629.891 1.484.593.349 25%

REGISTRO FOTOGRAFICO URBANIZACION MONTESOL

La primera etapa del proyecto se construiran 24 viviendas de las cuales ocho (8) corresponden a la finca Guaimaral,
ocho (8) ayumanay las otros ocho (8) son de bananeras agro futuro, el estado actual del proyecto a la fecha de
elaboracidon de este informe se encuentra en construccion de las viviendas y el urbanismo, y se espera que para el afo
2020 se entregue a cabalidad la primera etapa:



Inicio de construccion:







Entrega de viviendas urbanizacion la américa etapa ll

La Corporacion hizo entrega del proyecto la américa etapa Il ubicada en el municipio de apartado Antioquia, donde se
beneficiaron 12 trabajadores con sus familias, generando procesos de cambios positivos para nuestros trabajadores que
no tenian una vivienda propia, gracias a los recursos fairtrade, ellos pueden gozar de tener un techo digno donde acobijar
sus suefios, sus metas y poco a poco ir transformando contextos sociales dificiles que tenian, gracias al esfuerzo de todos,
podemos construir proyectos de vivienda y mejorar la calidad de vida de los trabajadores.
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Construccion en sitio propio- Trabajador Moisés Marceles finca Kalamari

Vivienda antes
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Vivienda ahora

Construccion en sitio propio- Trabajador Javier cordoba finca Taiwan



Vivienda antes

Bafio en mal estado

Estado actual de poceta




Vivienda ahora

Sala

Cocina poceta
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PROYECTO EDUCATIVO

La corporacion, durante el afio 2019 realizo créditos y donaciones para educaciéon

La educacidn es uno de los factores que mas influye en el avance y progreso de personas y sociedades. Ademas
de proveer conocimientos, la educacion enriquece la cultura, el espiritu, los valores y todo aquello que nos
caracteriza como seres humanos, La educacion es necesaria en todos los sentidos. Para alcanzar mejores
niveles de bienestar social y de crecimiento econdmico; para nivelar las desigualdades econdmicas y sociales;
para propiciar la movilidad social de las personas; para acceder a mejores niveles de empleo; para elevar las
condiciones culturales de la poblacién; para ampliar las oportunidades de los jévenes; para vigorizar los valores
civicos y laicos que fortalecen las relaciones de las sociedades; para el avance democratico.

Para la Corporacion Grupo Montesol es prioritario el proyecto de educacién con el danimo de generar cambios
sociales en la zona de Uraba, para ello estamos convencidos que la educacidn de calidad es un gran pilar para

alcanzar un gran cambio familiar, social y econédmico, este objetivo lo estamos trabajando como Corporacion
y muestra de ello, A continuacién, presentamos nuestra ejecucién ano 2019



DONACION PARA EDUCACION

BECAS PARA EDUCACION SUPERIO (Grupo familiar) 200.882.327( $ 111.375.333 89.506.994| 55%
KIT ESCOLAR 30.740.484| S 27.329.965 3.410.519 89%
CURSOS, TALLERES , SEMINARIOS , PASANTIAS Y ESPECIALIZACION 17.906.449| S 40.242.064 22.335.615| 225%
APOYO ECONOMICO ESTUDIANTES A OTRAS CIUDADES 9.632.944| $ 9.824.928 191.984[ 102%
CAPACITACION DE COMITE DE PRIMA 16.795.321| $ 3.169.900 13.625.421 19%
CAPACITACION DE CORPORADOS 25.390.000| $ 12.863.000 12.527.000 51%
APOYO A DERECHO A GRADO 9.041.662| $ 8.113.655 928.007 90%
VIATICOS DE ESTUDIO (Grupo familiar) 17.726.161] $ 9.969.116 7.757.045 56%
TOTAL DONACION PARA EDUCACION S 328.115.348 [ S 222.887.961 | $ 105.227.387 68%

EXCEDENTE DE MATRICULA 19.888.888| S 17.284.582 2.604.306 87%
COMPRA COMPUTADOR 19.963.344| S 8.610.000 11353344 43%
EXCEDENTE DE KIT ESCOLAR 5.943.448| $ 6.584.611 641.163| 111%
DERECHO DE GRADO 5.711.634| S 828.116 4.883.518 14%
HERRAMIENTA EDUCATIVA 4.917.284 $ - 4.917.284 0%

TOTAL CREDITO EDUCACION $ 56.424.598 | $  33.307.309 | $ 23.117.289 59%

INFORME DE BECADOS GRADUADOS - CORPORACION GRUPO MONTESOL

El siguiente informe presenta los frutos de la inversion educativa que se ha realizado a corte del afio 2019, estos son
beneficiarios que han crecido académicamente y le aportan a la regidn su inteligencia, emprendimiento y desarrollo.
Gracias a los recursos fairtrade las familias de los trabajadores bananeros pueden sofiar con ser profesionales, con ser
personas integras, cambiando el estigma social de la region y por el contrario generando un desarrollo social y familiar

positivo.
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INFORME DE SEGUIMIENTO BECAS CORPORACION GRUPO MONTESOL

INFORME DE BECAS EDUCATIVAS
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CURSO DE INGLES HIJOS DE TRABAJADORES

La Corporacion Grupo Montesol esta desarrollando un proyecto llamado “MONTESOL HABLA INGLES” con 12 hijos de los
trabajadores de las diversas fincas, para que desarrollen habilidades de escucha y habla en el idioma extranjero, la
Corporacion le apuesta a la educaciéon como mecanismo de desarrollo social y familiar.




REFUERZO ESCOLAR, CULTURA Y ARTE- LUNITA VIAJERA

El programa “Montesol es lunita viajera” realizamos cobertura a los hijos de los trabajadores en arte, cultura y refuerzo
escolar como apoyo y proteccién a nuestra juventud, para que a su vez explore en el mundo del arte y desarrolle
diferentes actividades artisticas que permitan que en tiempos ocios generen habilidades para la vida.

Foto sustraida de la red social Facebook- lunita viajera



EN EL PROYECTO DE SALUD
La corporacion durante el afio 2019 ejecuto en el proyecto de la salud, donaciones y créditos:

%
PRESUPUESTO SALDO X EJECUTAR
DETALLE APROBADO TOTAL EJECUCION | ™ "~ o b E.lEC(l)JTAD
DONACION APOYO EN SALUD
APOYO COPAGO Y MEDICAMENTOS (No pos) 16.882.393] $ 9.227.547 7.654.846| 55%
APOYO PROTESIS Y AYUDAS TECNICAS (Lente-Gafas-Protesis Dental) 59.094.555| ¢  24.310.106 34.784.449| 41%
APOYO DE TRANSPORTE, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION (Ciudad ) 16.918.300] $  11.785.808 5.132.492| 70%
TOTAL DONACION APOYO EN SALUD $ 92.895.248 | $ 45323461 |$ 47571787 | 49%
CREDITO DE SALUD
EXCEDENTE DE COPAGOS Y MEDICAMENTOS 6.990.632| $ 1.683.185 5307.447| 24%
EXCEDENTE DE PROTESIS Y AYUDAS TECNICAS 11.923.811] $ 6.968.539 4.955.272| 58%
EXCEDENTE DE TRANSPORTE, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION 5.364.913] $ 546.700 4818213 10%
EXCEDENTE DE NEDICAMENTOS NATURALES 4647.018] $ - 4647018 0%
TOTAL CREDITO DE SALUD $ 28.926.374 [ $ 9.198.424 | $ 19.727.950 | 32%

El siguiente informe presenta los beneficiarios en el rubro de salud en las diferentes lineas (copagos, medicamento no
pos, lentes, protesis, citas médicas) con lo cual le apostamos a que nuestros trabajadores y su nucleo familiar puedan
gozar de beneficios de salud, garantizando una cobertura integral en la calidad de vida.
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RECREACION Y DEPORTE

La corporacidn en su ejecucion realizo inversion de donaciones en recreacion y deporte

PROYECTO PRESUPUESTADO 2018 VALOR VALOR
EJECUTADO |EJECUTADO

J RECREACION Y DEPORTE $ 85.601.384 $ 55.282.951 65%

TORNEO DE FUTBOL 2019 (INTERFINCAS DEL GRUPO MONTESOL)
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CELEBRACION DIA DEL NINO







jijlé’l—-l\ CREDITO LINEA BLANCA

VALOR  |VALOR
PROYECTO PRES”:(‘:IEQSTADO EJECUTADO |EJECUTADO
CREDITOS LINEA BLANCA $81.492.575 $ 71.628.400 88%

La corporacion ha beneficiado durante el periodo 2019 a (62) asociados con créditos para compra de
electrodomésticos.

INFORME DE BENEFICIARIOS LINEA BLANCA
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CREDITO Y DONACION CALAMIDAD

La corporacion ha beneficiado durante el periodo 2019 a (12) personas en la linea de calamidad

PROYECTO PRESUPUESTADO VALOR VALOR
2019 EJECUTADO |EJECUTADO
CREDITO CALAMIDAD $ 8.669.256 $1.100.000 13%
DONACION CALAMIDAD $ 13.605.812 $7.127.115 52%
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La corporacion, durante el periodo del 2019, realiz6 la siguiente inversién social en apadrinamiento: con becas para fincas del
grupo Montesol, Ayuda a la comunidad local y apoyo a FUNTRAJUSTO:



DETALLE PRESUPUESTO | _ = = cion| SALDO X EJECUTAR BEC’JTAD
APROBADO O DISPONIBLE
DOLAR $ 3000 0

13.605.812( $ 7.127.115 | $ 6.478.697 | 52%
APADRINAMIENTO (Beca de estudio) 41.840.671| S  21.844.200 19.996.471| 52%
APOYO A FUNTRAJUSTO 120.565.903| $  140.989.166 20.423.263] 117%
APOYO A LA COMUNIDAD 12.391.112| $ 2.841.500 9.549.612| 23%
TOTAL DONACION AYUDA A LA COMUNIDAD $ 174.797.686 | $ 165.674.866 | $ 9.122.820 | 95%

La corporacion, durante el periodo del 2019, realiz6 la siguiente inversion social en apadrinamiento: con becas para fincas del grupo
Montesol, Ayuda a la comunidad local y apoyo a FUNTRAJUSTO

San José de Apartadd es un corregimiento del municipio de Apartadé ubicado en la zona rural, al norte de Colombia, esta
conectado con el municipio por medio de un camino rural; dicho corregimiento cuenta con alrededor de 32 veredas
compuestas por familias campesinas que viven de diferentes productos agricolas como el cacao, el banano, platano,
aguacate; entre otros.

ADECUACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL CORREGIMIENTO DE SAN JOSE DE APARTADO

Hace poco San José de Apartadd, contaba con una placa polideportiva, un parque infantil y tres maquinas bio saludables;
los cuales, dichos espacios deportivos, presentaban deterioro visible.

Para la Fundacién es muy importante apostarle al cambio social aportando de esta manera a proyectos que impacten a
la poblacién mas vulnerable de la region, por ello San José de Apartadd, que ha sido uno de los corregimientos mas
afectados por la violencia y guerra, fue visitado por la Junta Directiva quienes fueron testigos de la problematica que se
vive en este lugar, de esta manera, determinaron que era importante entrar a realizar un arduo trabajo en la placa
polideportiva de San José; reestructurarla para generar nuevos espacios de participacion e integracion y a la vez
involucrar a la comunidad en actividades deportivas, recreativas y culturales.

La inversion de la obra fue invertida por la Fundacién de Trabajadores de Comercio Justo de Urab4, la Corporacion Sin
Limite, la Fundacion Uniban, la Alcaldia Municipal de Apartadé y la Brigada del Ejército Nacional.

Dicha obra se inaugurd el pasado 20 de diciembre, en ella hicimos la entrega de la placa polideportiva, el parque infantil
y tres mdquinas mads biosaludables a los habitantes de este corregimiento, en donde se realizd un acto protocolario
acompafiados de los presidentes de nuestras corporaciones asociadas, los representantes de la Corporacién Sin Limite,
la Fundacion Uniban, la Alcaldia Municipal de Apartadd, la Brigada del Ejército Nacional y todos los integrantes de la
Junta Directiva de FUNTRAJUSTO.

INVERSION $191.876.862 Funtrajusto aporté el 65% del valor de la obra
POBLACION BENEFICIADA: 8.200 personas
CONTRATISTAS: Ferreteria Ferroelectry Mantenimiento y Construcciones Brigada del Ejército Nacional

COOPERANTES: Alcaldia Municipal de Apartadd Corporacién Sin Limite Fundacién Uniban Brigada del Ejército Nacional



INICIO DE OBRA: 01 de Noviembre de 2019

FINALIZACION DE OBRA: 20 de Diciembre de 2019

AGUA PARA LA EDUCACION, EDUCACION PARA EL AGUA

Con la iniciativa de mejorar la calidad y el cuidado del agua en las instituciones educativas rurales y urbanas a través de
filtros para agua potable y saneamiento basicos de las instituciones educativas de la region del Uraba Antioquefio; la
Fundacion Uniban (Fundauniban) y la Fundacion Social Banacol (Corbanacol), se unen para generar y ejecutar el proyecto
escuelas integrales, para ello, buscan alianzas por medio de la Fundacién EPM vy la Fundacién de Trabajadores de
Comercio Justo; quienes aportaron $32.664.282, para la ejecucién del mismo.

Para esto, se realizé una investigacidon en la que se hallé que 918 sedes educativas, de las cuales el 86% que equivale a
794 instituciones se encuentran en funcionamiento, de estas sedes se caracterizan que el 15% se encuentran situadas
en zonas urbanas y el 85% en zona rural, siendo estas las de peor porcentaje de calidad y desercidn escolar.

Este proyecto beneficia a 10 Instituciones Educativas rurales del Urabd Antioqueio, en el que se construyd 5 filtros de
agua potable, 2 sanamientos basicos, y ademas se formaron a los estudiantes, docentes y padres de familia en el uso,
manejo y cuidado del agua.

INVERSION TOTAL: $472°834.798 POBLACION BENEFICIADA Estudiantes, docentes y comunidad aledafias a las 10 I.E.R
de la Regidn de Uraba

COOPERANTES: Fundaciéon EPM Fundauniban Corbanacol Corpouraba Funtrajusto
DONACION INSTRUMENTOS MUSICALES ESCUELA SON CULTURA

La Corporacion Corajaso solicité a través de una carta a Funtrajusto la donacién de varios instrumentos artisticos para la
Escuela de Formacién Son Cultura que queda ubicada en el municipio de Carepa, esto con el objetivo de beneficiar y
tener una mayor participacion de nifios, nifias, jovenes y adolescentes que frecuentan dicho lugar y hacen parte de los
cursos que se brindan alli.

La musica y el baile, son dos entes culturales que predominan en la Escuela de Formacion, gracias a ello, se ha podido
resaltar el talento artistico de jdvenes que quieren aprovechar su tiempo de ocio para llevar a la practica aquello que les
apasiona.

Guitarras, bateria acustica, teclado electrénico; son algunos de los instrumentos que fueron donados por parte de
Funtrajusto.

DONACION $35.000.000 POBLACION BENEFICIADA 82 nifios, nifias, jévenes y adolescentes.

DiA DE LA DONACION 02 de agosto de 2019

iUNIDOS POR APARTADO!

Las corporaciones asociadas y Funtrajusto se solidarizaron con la comunidad de Apartadd-Antioquia, tras lo sucedido el
pasado lunes 28 de octubre del 2019, quienes enfrentaron una fuerte inundacién en el municipio, debido al
desbordamiento del rio; en el que 44 de los trabajadores bananeros y sus familias, pertenecientes a algunas de las fincas
de cada una de las corporaciones se vieron afectados por este hecho.

Por ello, Funtrajusto y sus corporaciones asociadas donaron implementos de aseo personal, mercados, articulos como
electrodomésticos, colchones, sabanas, toallas, almohadas; entre otras cosas a cada uno de sus beneficiarios y a la
comunidad en general.



Funtrajusto y sus corporaciones asociadas apoyan causas sociales dentro de la region de Uraba, trabaja en pro de la
comunidad y siempre brindan bienestar para ella.

Todo esto es gracias a los recursos Fairtrade.

44 trabajadores bananeros y sus familias fueron afectados tras lo sucedido en Apartadé.

Agradecemos a cada una de nuestras corporaciones asociadas por unirse y humanizarse con esta noble causa.
Los trabajadores bananeros de Uraba siempre seran nuestra prioridad.

Porgue somos comercio justo de Uraba.

DONACION $16°019.195 POBLACION BENEFICIADA 44 Trabajadores bananeros y sus familias, pertenecientes a nuestras
corporaciones asociadas.

REGISTRO FOTOGRAFICO

PROYECTO SAN JOSE

DAMNIFICADOS DE APARTADO




Entrega de regalos en comunidad

DONACION AGUA PARA LA EDUCACION, EDUCACION PARA EL AGUA




DONACION INSTRUMENTOS MUSICALES ESCUELA SON CULTURA

GASTOS ADMINISTRATIVOS
La corporacion en el afio 2019 incurrié en gastos para la ejecucion de proyectos por $

PROYECTO PRESUPUESTADO VALOR VALOR
2018 EJECUTADO | EJECUTADO
GASTOS ADMINISTRATIVOS $261.948.834 $ 166.978.628 64%

Todos los integrantes del comité de prima agradecen a la asamblea por su apoyo y colaboracion que les brindaron para ejecutar
todos los proyectos realizados comité de prima fairtrade en el afio 2019

Wuchas
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JAIRO ENRIQUE PALOMEQUE
Representante Legal
CORPORACION GRUPO MONTESOL



